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Direzione sanitaria di presidio

E= @ Dietetica / dietologia

B Geneticamedica

Neuroradiologia
Servizio trasfusionale** *
Fisica sanitaria
Microbiologia e virologia
Laboratorio d'analisi
Farmacia ospedaliera
Neuroriabilitazione
Radioterapia oncologica
Reumatologia
Pneumologia
Oncoematologia pediatrica
Neonatologia

Medicina nucleare**

® Lungodegenti

Gastroenterologia

Fisiopatologia della riproduzione umana
Terapia del dolore

Emodialisi

Dermatologia

Unita’ coronarica nell'ambito della Cardiologia
Nefrologia (abilitato al trapianto rene)
Odontoiatria e stomatologia
Neuropsichiatria infantile
Neurochirurgia

Nefrologia

Medicina del lavoro

Malattie infettive e tropicali

Geriatria

Immunologia e centro trapianti
Malattie endocrine, nutrizionee ricamb.
Ematologia

Chirurgia vascolare

Chirurgia toracica

Chirurgia plastica

Chirurgia pediatrica

Chirurgia maxillo-facciale
Cardiologia

Cardiochirurgia

Anatomia e istologia patologica
Allergologia

Oncologia

Urologia

Psichiatria

Pediatria

Otorinolaringoiatria

Ostetricia e ginecologia

Oculistica

Neurologia

Emodinamica

Radiologia

Medicina e chirurgia d'accettazione e d'urgenza
Terapia intensiva

Ortopedia e traumatologia

Medicina generale

Chirurgia generale
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Volumi di fuga per Disciplina

ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 3.403
CHIRURGIA GENERALE .17
RECUPERO E RIABILITAZIONE 1.130
DAY SURGERY 756
UROLOGIA 505
OSTETRICIA E GINECOLOGIA 338
OTORINOLARINGOIATRIA 317
CARDIOLOGIA 301
NEUROCHIRURGIA 267
OCULISTICA 262
NEURO-RIABILITAZIONE 165
ONCOLOGIA 148
PEDIATRIA 144
NEUROLOGIA 124
MEDICINA GENERALE 110
CHIRURGIA VASCOLARE 96
NIDO 83
CHIRURGIA PEDIATRICA 65
CARDIOCHIRURGIA 62
CHIRURGIA PLASTICA 57
CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE 56
CHIRURGIA TORACICA 56
NEUROCHIRURGIA PEDIATRICA 47
GASTROENTEROLOGIA IAA
PNEUMOLOGIA i 33
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Seleziona tutte

Fuga per ASL di Residenza

| PROSSIMITA

Finanziato
dall'Unione europea l Ital adom ani
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ASU FRIULI CENTRALE

Distribuzione della Mobilita Passiva per Tipologia di
DRG
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Primi 5 DRG per Volumi di Fuga

ORG Hicovari in Mobilita
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b

Bdd - Sostituzione di articolazieni maggiori o
reimpiante degli arti infericr

2546 - Altre diagnesi del sistema muscola-
scheletrico e del tessuto connetlive

22% - Interventi sul piede

223 - Interventi maggiori su spalla e gomito o allri
interventi su arto superiore con CC

503 - Intarventi sul ginocchia sanza diagnosi
principale di infezione
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TOTALE COSTI DEL PERSONALE FVG
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Trend fondi contrattuali comparto 2020 -2024
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Trendo fondi contrattuali dir. san. 2020 - 2024 Trend quota media fondi dir. san. 2020 - 2024
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Trend fondi comparto e dir. san. 2020 - 2024
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